Instructora: Dolly Gonzalez Bolafios
Programa Gestion Empresarial.
ficha: 1963220

Evidencias: 08 de febrero al 28 de febrero

Asunto: Se socializa la actividad de los diferentes tipos se crea un anuncio
donde encontraran el material de apoyo y la guia de seccion y el espacio
para subir la actividad.
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PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DE TERRITORIUM DE ACTIVIDADES DEL APRENDIZ
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MATERIAL DE APOYO
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APO4 Presentacion del modelo de gestién empresarial en la MIPYMES en estudio, por mecio de un evento empresarial con las
partes involucradas
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Febrero 08 de 2021

Cambio de instructor lider donde el coordinador acompario al grupo,

guia de seccion.
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